
Vacature Junior Docent 17-01 
  
De Universiteit voor Humanistiek (UvH) in Utrecht is een onafhankelijke, levensbeschouwelijke universiteit die zich laat 

inspireren door het humanistisch gedachtegoed. Onderzoek en onderwijs richten zich op eigentijdse vragen rondom 

zingeving, levensbeschouwing en de inrichting van een humane samenleving en zijn ondergebracht in zes ordinariaten: 

Humanisme en Filosofie, Burgerschap en Humanisering van de Publieke Sector, Globalisering- en Dialoogstudies, 

Educatie, Zorgethiek en Wetenschapstheorie, Methodologie en Onderzoeksleer. De UvH verzorgt een brede 

multidisciplinaire bacheloropleiding, een driejarige master Humanistiek en een eenjarige master Zorgethiek en Beleid. 

Daarnaast is er een Graduate School voor PhD studenten. In deze kleinschalige instelling (ca. 550 studenten, 60 PhD’s en 

90 medewerkers) zijn wetenschappelijke vernieuwing, onderlinge inhoudelijke inspiratie en betrokkenheid belangrijke 

waarden.  
  
De UvH zoekt kandidaten voor de functie van: 
  
                                                               Junior Docent (v/m) 

Taakomvang 0,6 fte  
  
Profielschets: 
Een breed inzetbare, recent afgestudeerde humanisticus die, in de vorm van een werkervaringsplek, 
verschillende onderwijsonderdelen binnen de bachelor en premaster kan verzorgen en bachelor- en 
premasterscripties kan begeleiden.  
  
Taken: 

 Het geven van onderwijs in met name de bacheloropleiding en mogelijk ook in de 
premasteropleiding. Dit omvat het geven van colleges, practica en werkgroepen en het 
(mee)begeleiden van scripties en essays. 

 Het bijdragen aan het functioneren van de organisatie. 
  
Vereisten: 

 Tussen 1 januari 2016 en 1 januari 2017 het masterdiploma Humanistiek behaald aan de 
Universiteit  voor Humanistiek; 

 In staat tot het geven van inspirerend academisch onderwijs, bij voorkeur op basis van 
ervaring hierin; 

 In staat om studenten op constructieve en efficiënte wijze te begeleiden bij hun scripties op 
bachelorniveau; 

 Brede, interdisciplinaire en praktijkgerichte oriëntatie en inzetbaarheid; 

 Beheersing van het Nederlands en het Engels en in beide talen kunnen doceren; 

 Beschikking over een Basiskwalificatie Onderwijs (BKO), of bereid zijn deze binnen twee jaar 
te behalen; 

 Coöperatieve instelling; 

 Affiniteit met humanistische levensbeschouwing. 
  
Wij bieden een tijdelijke arbeidsovereenkomst voor de duur van 2 jaar. Deze functie is ingedeeld in 
het UFO-profiel Docent4 (aanloopsalarisschaal 8 CAO Nederlandse Universiteiten; € 2431,- bruto per 
maand bij volledige werktijd). Indiensttreding per 15 februari 2017 of 1 maart 2017. 
  
Nadere inlichtingen kunnen worden ingewonnen bij prof. dr. Anja Machielse, Opleidingsdirecteur, in 
eerste instantie per e-mail dow@uvh.nl. 
  
Sollicitaties, vergezeld van een curriculum vitae, kunnen uiterlijk 5 februari 2017 per e-mail worden 
gericht aan de afdeling Personeelszaken pz@uvh.nl, o.v.v. ‘sollicitatie 17-01’.   
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