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We op zondag 

Goed nieuws voor de lezers van dit blad en voor 
hen niet alleen; vanaf 1 oktober a.s. komen de 
wekelijkse radio-uitzendingen van het Verbond 
op zondagmorgen van 9.45 tot 10.00 uur. Op de-
zelfde zender als AVRO en VARA, voor de reste- 
rende maanden in 1967 dus op Hilversum I. We 
gaan met de viermaandelijkse zenderwisseling 
mee. 
Daarmee zijn we dan op de dag en de tijd terug-
gekomen, die in vorige jaren bewezen heeft een 
grote luisterdichtheid te hebben en node gemist 
werd. Aansluitend op het programma van de 
VARA, zoals voorheen gebruikelijk met de ru- 
briek „Geestelijk leven", jarenlang door deze 
omroeporganisatie in samenwerking met het 
Verbond gebracht. 
Men zal zich nog wel herinneren, dat het ver-
leden jaar een heel droeve zaak is geweest. Op 
het uiterste nippertje kregen we van de toenma-
lige minister eigen zendtijd en wel tien minuten 
per week. Dat was ongeveer een derde van wat 
we verwacht hadden, maar na tegen deze „fooi" 
geprotesteerd te hebben, besloot het hoofdbe-
stuur in afwachting van betere tijden en hand-
having van alle bezwaren er voorlopig mee ac-
coord te gaan. Inmiddels hadden de omroeporga-
nisaties en de Ned. Radio Unie al het winter-
schema opgesteld en geen rekening gehouden 
met die 10 minuten van ons. Dat konden ze ook 
niet, maar aangezien we wel een plaats moesten 
hebben is die met veel geschuif op de maandag-
avond, een nogal ongelukkige tijd, ingeruimd. 
Dat heeft de hele maand oktober '66 in beslag 
genomen, en er is veel gerekend en veel gecon-
fereerd, maar eindelijk was het voor elkaar. We 
hebben ook toen in de bespreking met de N.R.U. 
gezegd, dat we, met handhaving van onze eis op 
de zondagmorgen, mee zouden doen. 
Bij wijze van troostprijs en als kerstpresentje 
kregen we eind vorig jaar van Minister Mej. 
Klompé, na advies van de Radioraad, er nog 5 
minuten bij, een vooruitgang, maar nog steeds 
minder dan we willen. Die extra 5 minuten 
brachten natuurlijk en zeker op dat ogenblik, de 
mensen bij de N.R.U. die de zaak moesten inpas- 

sen opnieuw tot wanhoop. Een oplossing werd 
gevonden door tijd voor ons in te ruimen in het 
N.R.U.-programma op de andere zender op de 
vrijdagavond. Op 3 februari van dit jaar zijn we 
toen begonnen met onze rubriek „kort kommen-
taar". 
Bij de opstelling van het nieuwe schema, dat op 
1 oktober gaat werken, was vanaf het begin re-
kening gehouden met onze eis, weer op de zondag 
terug te komen. En het is misschien wel goed 
even te vermelden, dat daarover bij alle zend-
gemachtigden eensgezindheid bestond. Er waren 
wel bezwaren, maar van meer programmatische 
aard, n.l. dat men in radiokringen meent dat er 
al genoeg gepraat wordt. Er werden ook wel 
eens andere woorden voor gebruikt, maar die 
drukken we in dit nette blad niet af. 
Nadat na maandenlang gereken en gepraat de 
zaak rond was, zorgde ook deze minister voor 
een verrassing, door aan zeven nieuwe zendge-
machtigden zendtijd te geven. Men heeft over 
het misbaar, dat daardoor in vele kringen werd 
veroorzaakt genoeg kunnen lezen om er hier nog 
eens over te beginnen. Maar daardoor kon men 
opnieuw het zendschema, met veel moeite tot 
stand gekomen, gaan wijzigen. En wij hadden als 
H.V. enige angst, dat die veranderingen opnieuw 
onze uitzending op de zondag in gevaar zou bren-
gen. Maar, ook dit dient vermeld te worden, dat 
tijdstip van 9.45 tot 10.00 uur bleef voor ons ge-
reserveerd en niemand heeft er aan gepeuterd. 
Waarvan gaarne akte. 
Terug dus naar de zondag en daarmee wordt ook 
voldaan aan de wens van veel luisteraars, die al 
lang vergeten waren dat die uitzendingen van 
vroeger VARA-uitzendingen waren in samen-
werking met het Verbond. Nu is het eigen tijd 
van het H.V. Het betekent wel, dat we die vijf 
minuten op de vrijdagavond op het andere net 
vaarwel moeten zeggen, want we hebben nog 
maar 15 minuten en die gaan we elke zondag 
opmaken. Intussen gaan we door met zo af en 
toe de bevoegde instanties er aan te herinneren, 
dat we nog niet hebben wat we willen. Zo zijn 
we nu ook wel weer. 	 Th. W. Polet 



Do het zeif 
Het wordt hoe langer hoe meer gewoonte om 
allerlei werk dat we vroeger voor ons lieten 
doen, zelf te gaan doen. Dat houdt tegelijkertijd 
in, dat het werk dat wij vroeger voor een ander 
deden, nu door die ander zelf gedaan wordt. 
Er zijn natuurlijk allerlei redenen waarom het 
zelf doen zo toeneemt. Of de belangrijkste reden 
is dat dit zelf doen goedkoper is vraag ik mij 
wel eens af. Dat zal wel veel afhangen van de 
handigheid van de zelfdoener. Want als ik zie 
hoeveel apparatuur zo'n doe-het-zelver zich in 
de loop van de jaren aanschaft, dan raak ik over 
het voordeel wel aan het twijfelen. In plaats van 
nu zijn geld te besteden aan het klaar gekochte 
artikel, betaalt de hartstochtelijke doe-het-zelver 
zijn geld voor gereedschap en mooie apparaten. 
Maar over de economie wilde ik het niet hebben. 
Ik geloof nl. dat een zeer belangrijke, zo niet de 
belangrijkste, reden voor dat zelf doen niet een 
economisch motief is, maar een menselijk. Het 
menselijke motief dat iemand ertoe beweegt zèlf 
iets tot stand te brengen, zèlf iets te maken dat 
de voldoening geeft van het zelf gemaakt te 
hebben. Dit menselijke motief is, neem ik aan, zo 
oud als de wereld. Wij kunnen het dagelijks 
waarnemen en wel in het bijzonder bij onze kin-
deren. Zelfs de baby probeert de zuigfles in zijn 
handen te nemen, ook al houdt moeder die fles 
echt goed in zijn mondje. Krijgt de kleuter pap 
of ander voedsel, dan probeert hij zelf de lepel 
in handen te krijgen; hij wil het zelf doen. Nu 
heb ik van de psychologie van de baby en de 
kleuter niet zo veel verstand. Misschien heeft 
het zelf willen lepelen wel een heel andere re-
den, of voor een groot deel een andere reden dan 
het „zelf willen doen". 
Maar bij het groter wordende kind lijkt mij de 
ontwikkeling tot zelfstandigheid en tot zelf wil-
len doen duidelijk waar te nemen. Wat mijn kin-
deren betreft spreek ik dan echt uit ervaring. 
Mensenkinderen, we beleefden hele drama's als 
we dat zelf doen tegenwerkten! 
Een goede opvoeder zal trouwens dat zelf doen 
in de hand werken en het kind ertoe aanzetten 
als het van nature misschien wat te lui is om zelf 
het initiatief te nemen. In de opvoeding wordt 
het waardevolle van het zelf doen echt wel in-
gezien. 
Maar die opvoeding gaat tot op veel oudere leef-
tijd door en ook dan zien we dat zelf doen tot 
betere resultaten leidt dan voorkauwen of het 
initiatief uit handen nemen. Ik geef u daarvan 
een voorbeeld uit de praktijk. Als ergens in het 
bedrijfsleven tot een reorganisatie wordt beslo-
ten, dan kan degene die de opdracht daartoe 
krijgt bij wijze van spreken achter zijn schrijf-
tafel wel bedenken hoe het resultaat dat hij be-
reiken wil er uit moet zien. Dat is een kwestie 
van inzicht en vakkennis. 
Maar als hij zijn plan klaar heeft, dan beginnen 
de moeilijkheden pas goed, want hoe krijgt hij 
het uitgevoerd? Als hij dan naar zijn medewer-
kers gaat en ze precies vertelt hoe hij de gang 
van zaken• wil veranderen, dan kan hij er vaak 
van op aan, dat er met heel veel tegenzin aan be-
gonnen zal worden. Tegenzin die dikwijls zelfs 
neerkomt op tegenwerking en in het uiterste ge-
val op sabotage. 
Men wil die reorganisatie niet voorgeschreven 
krijgen, dat tast de eigenwaarde aan. En ze heb-
ben gelijk! Niet voor niets hebben we zo'n hekel 
aan „Befehl ist Befehl". -11.  en ik en wij allemaal  

willen weten waarom het zo moet en waarom de 
oude werkwijze veranderd moet worden. We wil-
len weten wat de uiteindelijke bedoeling is en we 
willen er op zijn minst een woordje in mee 
praten. 
Wil zo'n reorganisatie echt slagen, dan moeten 
de medewerkers het zelf doen. Daarom moet de-
gene die het plan gemaakt heeft niet zo maar 
gaan regelen, maar moet hij er over van gedach-
ten wisselen met de medewerkers in het bedrijf. 
Sterker nog, degene die de reorganisatie bedacht 
heeft moet eerst alleen maar in vage bewoor-
dingen, als het ware vragenderwijs bespreken, 
waar hij heen wil. Hij moet de anderen uit hun 
tent lokken om zelf met voorstellen te komen. 
Hij moet de anderen laten mee denken en zich 
beperken tot een beetje richting aangeven. Ook 
al weet degene die het plan gemaakt heeft, blik-
sems goed waar hij heen wil, hij zal toch pas 
succes hebben als de anderen, die hij voor de 
uitvoering erbij nodig heeft, er zelf enthousiast 
voor zijn. De plannenmaker moet het hebben 
van het zelf doen van de anderen. 
Dat zelf doen is een van de vele kanten die mij 
zo aantrekken in het moderne humanisme. Dat 
begint al bij de doelstelling van het Humanis-
tisch Verbond waarin onder meer staat: „Het hu- • 
manisme eist de voortdurende bereidheid zich in 
denken en doen redelijk te verantwoorden." 
De eigen verantwoordelijkheid, het niet voorge-
schreven krijgen wat ik wel moet doen en wat ik 
moet laten; hoe ik over iets moet denken; welke 
boeken ik mag lezen en welke niet; welke film ik 
mag zien en welke niet; of ik televisie mag heb-
ben of niet; kortom het ondogmatische kenmerk 
van het moderne humanisme, dat doet een be-
roep op de doe-het-zelf-instelling die naar mijn 

overtuiging een voor ieder mens belangrijk men-
selijk motief is. Ik zou haast willen zeggen dat er, 
evenals in het bedrijfsleven, waarvan ik zo-
even een voorbeeld aanhaalde, geen reorganisatie 
van onze staatkundige, zowel als geestelijke sa-
menleving mogelijk is, zonder doe-het-zelf. 
U vindt dat natuurlijk ook terug in de geestelijke 
verzorging vanwege het Humanistisch Verbond. 
Ook in het humanistisch vormingsonderwijs 
waarover enkele weken geleden voor deze mi-
crofoon is gesproken door Mevrouw Varkevisser-
de Boer. Aan die toespraak ontleen ik in dit ver-
band het volgende: „We proberen de jongere aan, 
het denken te krijgen. Denken  niet alleen met 
zijn hersens, maar ook met zijn hart". En ver-
der: „Niet om hem onze antwoorden op te drin-
gen, maar om hem te helpen in de wildernis die 
het leven hem aanbiedt, zijn eigen weg te 
vinden". 
En wat die geestelijke verzorging betreft, daar-
bij staat voorop dat het niet de Humanistische 
raadsman is die de moeilijkheden oplost voor de-
gene die zich tot hem of haar wendt. Neen, die 
geestelijk raadsman zal alleen maar erop uit zijn 
om te bereiken dat de man of de vrouw met wie 
hij te maken heeft, zelf de oplossing vindt. Hij 
zal, eigenlijk net als die organisator waarover ik 
het zoeven gehad heb, hoogstens wat richting 
aangeven, wat lijn in het gesprek brengen, hij zal 
de ander helpen om zichzelf te helpen. Dat is de 
grondslag van de humanistische geestelijke ver-
zorging. Daarbij wordt een beroep gedaan op dat 
menselijke motief, doe-het-zelf, dat de achter-
grond en de titel is van dit praatje. 
Zo vat het Humanistisch Verbond ook het jeugd- 
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